临江镇中学校本研修工作计划

（2018——2019）学年度下学期
一、指导思想：

    为了更好地落实《绥化市中小学校本研修工作的指导意见》和兰西县2019年教育工作要点及师训工作考评细则，以建设一支师德修养高、业务素质精良、教学技能全面、教学基本功过硬、具有一定教科研能力、适应新课程改革需求的教师队伍为目标，以“扎实推进，科学发展”为指针，以教师的可持续发展为本，努力开创我校教师研修工作新格局，造就一支适应现代化教育要求的创新型、学习型、研究型高素质的新型教师队伍。　　　　　　　

　  二、研修目标：

    1、加强师德建设，加强行风建设，培养一支爱岗敬业，乐于奉献的教师队伍。

    2、努力打造名师、学科带头人、骨干教师优秀教师群体。

    3、建设教师、家长、学生一体化的“新课标学堂”，加强对课改教师的研修，分层教学理论实践研修，深入进行课改实验的研究。

    三、研修重点：

    1、理清工作思路，避免工作盲目性。认真组织教师学习市、区级聚焦学生核心素养，深化课堂教学教学改革；分层教学的有关文件并深刻领会精神，明确工作任务和要求。

    2、以实施新课程教材为契机，深入学习新课标，更新教师教学理念，把“自主学习、探究学习”作为课堂教学模式的突破口，倡导自主、合作、探究的学习方式，体现教学民主，鼓励多元化的教学方式，建立“民主、平等”的新型师生关系，倡导教学创新，挖掘、推广创新教育的典型。

    3、要求教师做终身学习的模范。做到学历达标与提高，掌握现代教育技术应用知识。指导教师处理好“学历、能力、努力”之间的关系，将研究型、终身学习、自主发展的师资素质作为努力方向。

    4、继续实施教师“自主研修”计划，加强研修的自主性和层次性，营造适合教师成长的学习氛围，发挥教师的主动性和创造性，努力提高教师现代信息技术手段的应用、心理辅导能力。

5、全面了解每位教师的教学情况，对新入校的教师加强跟踪听课、交流，不断提高每位教师的课堂教学水平。
6、按照《兰西县“国培计划（2018）”送教下乡培训项目实施方案》要求结合校本研修计划搞好“诊断示范”、“研课磨课”工作。以利加强教师对教学实践的行动观察、自我反思、感悟体验等。
7、开展广泛的读书活动，开放图书阅览室，完善图书借阅制度，召开读书汇报会。

四、校本研修主题

语文：阅读教学与作文教学有机结合

数学：如何创设有效的数学教学情境

英语：怎样上好初中英语写作课

思品：在政治课堂教学中如何激发学生的学习兴趣

历史：依托学案初建思维导图

地理：构建“读、议、讲、练”四段一体教学法

生物：信息技术在生物课堂教学中 的应用

物理：初中物理实验室科学探究方法

化学：如何增强化学实验教学的有效性

音乐：音乐课堂如何发挥教师的示范作用

体育：学生体质健康测试项目与课堂教学的有机整合
美术：如何进行美术欣赏的教学

    五、工作措施：

    1、加强校本研修的管理。

    把师资研修工作放在学校工作的重要地位，以此项工作为突破口，切实提高教师的整体素质。校本研修要加强层级管理，一是校级决策层，校长是第一责任人，把握校本研修的方向；二是研修执行层，即教务处，其主要职责是：在校长的领导下，组织和开展校本研修活动，并通过管理扩大参与面，提高研修水平。

    2、以课堂教学为主阵地，以课程标准师资研修为重点，把新理念、新教材、新教法的研修继续作为本学期校本研修的核心工作来抓。组织全体教师完成好研修任务：完成练习题；摘录有关理论；点评一个案例；撰写一个案例；设计实践一堂教研课。

    3、内部挖潜，择本校之能人，训本校之教师。开展“师徒挂钩”活动，明确师徒双方职责。启用校内实践经验丰富、理论水平较高的骨干教师作为校本研修的师资力量，发挥其辐射和示范作用，让他们承担校本研修任务，既可开展讲座传授课堂教学经验，也可通过示范课展示教学技能，切实让全体教师从中受益。

    4、为教师学习研修提供有力保障，让教师能根据自身的需要参加个性化研修。

    5、抓好“一人学习，众人受益”式研修策略。学校选派骨干教师或教坛新秀外出学习、研修考察，回校归来要求他们写学习汇报材料，并利用校本研修时间对全员教师进行传达。研修可采用作专题讲座、经验交流、上汇报课等多种形式，产生一人学习，多人受益的效应。

    6、围绕课程改革，开展好“教学成果落实”经验交流活动。利用校本研修，交流自己在新课改教学实践中成功的做法或有益的尝试，相互切磋，取长补短；开展教师读书活动，制定教师读书计划及推荐书目，写好一篇教学反思笔记或课改学习心得；开展专题研讨及读书活动。安排新课改专题报告、教育教学论坛等活动。

    7、根据上级规定的研修内容同时结合本校教师实际选择研修内容和研修方式，继续开展信息技术研修、新课程研修、学科科研研修、电子白板使用研修等。

8、不断总结工作经验，对研修中积累的材料认真整理、分类，形成规范的研修工作档案。按要求做好档案管理工作。

9、学期末进行一次“通识性业务常识竞赛”。学期末进行一次“3500常用字听写、组词竞赛”。学期中开展读书汇报会。
附：各教研组校本教研日程安排
	教研时间
	教研课题
	参加人员
	负责人

	3月18日
	课例研讨：数学组 张洪大 解一元二次方程
	全体教师
	谢电军

	3月20日
	课例研讨：语文组 张海艳 美丽的颜色
	全体教师
	谢电军

	3月20日
	课例研讨：理化组 武中和 十五单元压强
	全体教师
	谢电军

	3月21日
	课例研讨：政史地组 郭丽杰 男生女生
	全体教师
	谢电军

	3月22日
	课例研讨：英语组 孙艳霞 revion(unit 3-4)  
	全体教师
	谢电军

	3月25日
	课例研讨：理化组 郭爱凤 课题三CO2和CO 
	理化组
	谢电军

	3月26日
	课例研讨：语文组 李志敏 散步
	语文组
	李志敏

	3月27日
	课例研讨：数学组 初照玲 全等三角形
	数学组
	王兴彬

	3月28日
	课例研讨：语文组 邬闯 咏雪
	语文组
	李志敏

	4月1日
	课例研讨：英语组 王海微 I used to be afraid
	英语组
	孙艳霞

	4月4日
	课例研讨：理化组 孙玉 课题三溶液的浓度
	理化组
	李晓红

	4月8日
	课例研讨：数学组 李世君 线段的垂直平分线
	数学组
	王兴彬

	4月9日
	课例研讨：政史地组孟广丽 与世界共发展
	政史地组
	王永坤

	4月7日
	课例研讨：理化组 李晓红 课题二电生磁
	理化组
	谢电军

	4月10日
	课例研讨：英语组 孙姗姗 UNIT 3how u you 
	英语组
	孙艳霞

	4月15日
	课例研讨：语文组 王金丰 复习文学常识与名著
	语文组
	李志敏

	4月16日
	课例研讨：数学组 万晓东 复习全等三角形
	数学组
	王兴彬

	4月17日
	课例研讨：政史地组 王永坤 我国的基本制度
	政史地组
	谢电军

	4月18日
	课例研讨：数学组 王兴彬 复习一次函数
	数学组
	王兴彬

	4月24日
	课例研讨：理化组 王文辉 流动的组织——血液
	理化组
	李晓红

	4月24日
	课例研讨：英语组  徐智慧 can you come to
	英语组
	孙艳霞

	4月26日
	课例研讨：语文组 王欣然 岳阳楼记 
	语文组
	李志敏

	5月2日
	课例研讨：理化组 邹桂兰 传染病的免疫
	理化组
	李晓红

	5月2日
	课例研讨：英语组  张丹 my favourite subjeck  
	英语组
	孙艳霞

	5月6日
	课例研讨： 语文组 张洪福 复习中考古诗文
	语文组
	李志敏

	5月8日
	课例研讨：数学组 唐庆春 旋转
	数学组
	王兴彬

	5月9日
	课例研讨：政史地组 张成玲 高原湿地 
	政史地组
	王永坤

	5月10日
	课例研讨：数学组 霍士强 有理数的乘除法  
	数学组
	王兴彬

	6月3日
	课例研讨：英语组周立平 it must belong to 
	英语组
	孙艳霞

	6月17日
	课例研讨：英语组 闫玉蕾 revian grammar
	英语组
	孙艳霞

	6月18日
	课例研讨：语文组 刘永亮 生于忧患死于安乐
	语文组
	李志敏

	6月19日
	课例研讨：政史地组 沈广娟 世界经济全球化
	政史地组
	王永坤

	6月20日
	课例研讨：英语组 沈立华 what is the matter
	英语组
	孙艳霞

	6月24日
	课例研讨：政史地组 尤学君 收复台湾抗击沙俄
	政史地组
	王永坤

	6月25日
	课例研讨：政史地组 武秀芳 清朝前期社会经济发展
	政史地组
	王永坤

	6月26日
	课例研讨：政史地组 孟凡清 澳大利亚
	政史地组
	王永坤


2019年3月4日
临江镇中学校本研修工作考评细则

为有效落实《兰西县2019年教育工作要点》，巩固“国培”成果，建立我校校本研修常态机制，有效推进我校校本研修工作向深度、广度发展，促进教师专业成长，提升我校教学质量，特制订我校校本研修考评细则如下：
1、集中学习：教师参与由教导处布置的政治（师德教育）、业务（新理念、新方法、新技能）和文化学习（新知识、新思维）各项每周不少于2页笔记，每页字数不少于400字。参加集中学习并有学习笔记和活动记录，每少参加一次集中学习扣4分。不够数量和质量的每次扣2分。

2、备课上课：教师要积极参加校级集体备课学期累计至少3次，每学期参与一次有集体备课的公开课。要有教学设计（导学案设计）、说课、教学反思、活动记载、影像资料等。以教研组成立集体备课组，每少参加一次集体备课扣4分，不承担公开课或不参与研讨的扣6分，课堂教学中不能够做到现代教育技术有机整合的、课上不能体现分层教学的扣2分。
3、听评议课：教师每周听课2节，提出可取之处3条，意见建议3条。每少一节扣2分，缺少过程评价扣1分。活动中本组成员积极参与，每少参与一次扣4分，做好辩课、聊课活动，要意见中肯。
4、课题研究：每名教师要参与一项省级以上课题研究，有课题研究计划、阶段性总结、阶段性作品上传、活动记录等材料存盘。有课题而未进行研究或没有相应的纪实材料该项考核不得分。
5、活动成果：积极探索教育教学规律，注重经验积累与总结教育叙事、经验总结、教育教学论文、教学反思等适时存盘和上传，在县级及以上专业刊物发表或在校级以上会议交流且获得一定等次优秀科研成果奖励的以国家、省、市、县、校级分别记5、4、3、2、1分。
