哈一中访学心得体会
兰西一中数学组孙立红

一、访学综述：

2019年3月25日，在兰西县教体局和县进修校领导的精心策划和安排下我有幸参加了哈尔滨第一中学为期五天的跟岗培训活动。在哈一中领导和老师的热情的接待下，让我有机会走进名校、接触名校，学习名师的方法，领略名校的风采。让我受益匪浅。

在访学课表的引领下，我们井然有序的安排自己的学习活动，先后参加了两次集体备课，15节听课，收获颇丰。每位教师都有自己独特的教学风格，给我深刻的印象。特别是集体备课中教师们集思广益，让课堂重难点突出，有的放矢。本次活动意义非凡，给我的教学生涯开辟了新的思路。
二、名校经验：

多见者博，多闻者智”。在哈一中这个百年名校的校园里，浓厚的校园文化底蕴令人陶醉，无论是教师团队展示，还是学生活动照片，无不给人启迪，催人奋进。让每一个教师和孩子都洋溢着幸福的笑脸。

这次学习让我走进哈尔滨第一中学，了解一中，学习一中的精神。

哈尔滨市第一中学成立于1912年，由"鲁人旅哈同乡会"募捐创办，原名私立广益学校，是哈尔滨建校最早的一所学校。1949年，正式定名为哈尔滨市第一中学。1986年学校建筑被哈尔滨市人民政府确定为"三类保护建筑"。多年来，一中人秉承优良的革命传统，艰苦创业，勤奋耕耘，形成了“内图个性发展，外图供献人群”的办学理念和“全面发展，人文见长”的办学特色,并拥有一支事业心强、业务水平高、德才兼备的师资队伍。“公诚爱任”，作为这所百年名校的校训，“公诚爱任”如今张信章校长给了新的诠释。从1912年11月1日建校起，哈一中已经走过了105载春秋。回首百年，哈一中培养了三万多名优秀毕业生，很多人都成为了行业的佼佼者。“他们育人的主旨是‘内诚外公，以爱担当’，即内图发展个性，外图贡献人群。”“诚”可以是“真”，也可以是“信”，而学生所具备的“大气大为”，承载的社会使命就是一种“公”。 这是他们学习的精神。我们应该把“公诚爱任”作为我们教师为人准则。‘内诚外公，以爱担当’。如何“内诚外公”？这是一门学问，哈一中建立了“3211”日常管理模式、“7531”德育管理模式和“5321”教学管理模式。在张信章看来，这些管理模式的创新是教师对“诚”最好的实践，每个教师都应怀着对教育的敬畏之心，担当起“立德树人”的使命。这是学习的教学教育模式。我们应该把“立德树人”作为我们教师教书育人的准则。

三、反思差距：
这次学习无论从校园文化建设，教育教学管理，还是从课堂教学展示，每一天我都在用心地去学习，努力地在思考，每天思想上的碰撞，都给予了我许多的启示。叶澜教授有一句著名的话：一个教师写一辈子教案不一定成为名师，如果一个教师写三年教学反思，就可能成为名师。教师应在实践——反思——再实践——再反思螺旋式上升中，实现专业成长。 我们常常记得嘱咐学生要学会回顾和小结，可我们自己却常常只教不研，只管天天备新课，不懂回头看看反思反思。5天时间对于长长的教师生涯来说，是十分短暂的，但是如果能将这些意识带回自己的工作岗位，并不断地学习，持之以恒地实施，我想意义又是十分深远的。感谢兰西县教体局，进修校领导，兰西一中的领导给我这次充实自己的机会。我觉得只要不断充实自己，做一个教育事业上的有心人，每天前进一小步，就能成就自己人生的一大步。“内诚外公，以爱担当”。
四、计划措施：
学生是我一辈子也读不完的书，是让我一辈子感动的书。 我爱老师这个称谓，我更爱我的学生，因为挚爱事业的源泉来自让我感动的纯真的学生之情。为此，通过此次学习使我意识到在提高业务能力水平的同时，还要加强了对学生的德育教育工作。始终用爱心诚心责任心去教育学生，用人格魅力去征服学生，时刻不忘与学生交流沟通，实现心理相容。充分意识到自己的不足，计划如下：
1、在以后的教学中不能固步自封，闭门造车。多和名校的名师学习，多和本校的名师沟通。积极参加集体备课，学习其他教师的教学思路，使自己的课堂、达到最大化的高效。

2、在课堂上要学习哈一中的教学理念，充分的相信学生，倾听学生的解题思路，给学生最大的空间展示自己。使学生大胆的暴露自己的思路。好的思路得以借鉴，错误了思路加以改正，使其他学生了解解题过程达到提升。
3、在课下多和学生沟通做他们永远的知心人。，所有的工作都围绕提高学生的综合素质进行，让师爱温暖学生的心灵，我在班级细心地观察每一个学生的动向和心理，看到学生的变化及时采取解决的办法。

这次的学习对我来说是一次难得的学习之旅，文化之旅。在访学的过程中知识得以提升，视野得以拓展。我将把所学到的精神带入以后的教学中。为兰西教育兰西一中贡献我微薄的力量。
