校园长培训学习心得

机关幼儿园  刘红艳

非常有幸于2019年暑期参加了校园长培训班的学习。这次学习机会异常难得，所以格外珍惜。在此期间，我聆听省教育学院高峻峡主任和哈尔滨东风小学党支部书记谭红英为我们做了的精彩的讲座。讲座都以鲜活的实例、丰富的知识内涵及精湛的理论阐述打动了我们的心，从中找到我们共同存在的问题，以及其他值得借鉴的地方，这些都为我们幼儿园的发展提供了很好的方向。同时也找到了差距，看到了我所在幼儿园存在的不足之处。回顾这次学习过程，真是受益匪浅，感慨颇深。  

首先，通过培训学习，专家的讲解使我理解了幼儿园教育指导纲要的重要性，懂得了与教育息息相关的教育法规，通过专家讲解的案例分析我逐渐明白要懂得如何用法律保护自己，更进一步深入的体会到幼儿园教育应该怎样依法治园、科学管理、如何做好安全工作、如何做一名教职工喜欢的园长、家长认可的园长，如何科学地开展幼儿园的区域活动、如何如何有效与家长沟通，进一步了解了什么是教师专业化，教师应该怎样关注孩子，怎样去研究孩子，怎样设置课程以及怎样创新幼儿园的管理，怎样从多种角度看待现在幼儿园存在的问题，为解决问题提供了很好的思路等，这次学习培训为我们以后开展教师培养和自身培养方面指明了方向，从而避免管理和教育的盲目性。  

其次，作为园长的助手，怎样协助园长管理幼儿园教职工正是我所面临的问题，通过专家们的授课讲解，我明确了自己的角色定位和幼儿园的发展方向，在此次学习中，让我明确幼儿园的管理要从师资、设备、环境、孩子、家长等各个方面进行全方位分析，才能更加科学的管理好幼儿园。 

再次，在这次培训学习中，我深刻的感受到了在教育理念方面，要进一步系统学习《纲要》精神，树立全新的幼儿素质观念，在管理方面，要摈弃传统的监督、检查者的观念，切实树立为家长服务、为教师服务的观念，甘心情愿当好家长平等的合作伙伴，当好教职工开展幼教工作的支持者、合作者与助手，放下架子，深入教职工中，深入家长中，研究问题，解决问题，同心同德促进幼儿教育科学发展。我作为一名直接的幼儿园的管理者，有很大的收获体会： 

第一、培训，增强了我的思考，确定今后努力的方向首先要加强学习。通过聆听专家的报告，感到他们学识渊博，而且很爱学习，为此使我认识到必须始终地把学习放在第一位，只有扎实、认真地学习，才能扩展知识领域，更新知识结构，提高分析、解决问题的能力，才能提高自己的整体素质。 　　

第二、其次要深入实践。作为幼儿园的业务园长，不但要做好园长的助手和教育教学工作，还要深入到班级听课，和孩子零距离交流，脚踏实地的深入到孩子内心深处，教师身边。与孩子作伙伴，建立师生感情；与同事交朋友，建立工作友情，真正从实践中获取新知，收到实效。做一名有热情、能创意、会判断的管理者。 

总而言之，这次培训给校园长们提供了一次难得的学习机会，提高了认识，明确了职责，更为校园长们赢得了难得的发展机遇和挑战。对于一个"初出茅庐"的幼儿园管理者，我需要的是更多这样的精神食粮。我十分感谢教体局领导对校园长培训班的高度重视和强有力的支持，感谢专家给我们带来的精彩的讲座，这次培训留给我的是深深的回忆，是一笔宝贵的财富。专家们的成功经验为我们今后的工作奠定了良好的基础，缩短了探索真理的路途。在今后的工作中，我会更重视这份工作！也希望在以后工作中，能再有机会参加培训班的学习，让自己的各种水平得到质的飞跃。

