

榆林一中2019-2020第二学期教师教育教学能力提升线上培训
第一模块测试题（校本）考评办法及评分标准
考评办法：

参照答题卡格式，必须用纸进行笔答，写好卷头标题、学校、姓名、大题号、小题号。2.书写认真，卷面清晰，以便阅卷。

3.答题完毕用手机拍照答题卡，于3月3日24时前上传到“个人中心”的“相册”中。

4.雷同卷、代答卷、PS卷均按0分处理。

5.以学科组为单位，学科组长负责阅卷评分，将成绩单回传到学科组长群，教导处将对本次的阅卷情况进行抽查。

6、完成阅卷后，将核对好的成绩单上传至进修校网站班级共享内。

7、将本考核办法及评分标准上传至进修校网站班级共享内。
评分标准：
一、填空题：（每空0.3分，共3分)

1.在线教学，我们挖掘资源的方式有 课前预设，心中有、 课中捕捉，有引导 、 课后梳理，要及时。

2. 在线教学三板斧：课前导学、课上精讲、 课后作业。

3.线上教学，自评互评的基本原则：要求先行 、关注过程 、 基于表现、  责任担当。

二、简答题：

随着在线教学禁言的丰富，教师们一定创造出更多、更适合的在线教学法，无论是何种教法，都需要关注哪几方面？(1.5分）

结合平台与功能，磨合可行教法；关注预设与生成，设计在线教学；兼顾导学与助学，组织实施教学；利用数据与分析，更好了解学情；

2.线上讨论群言堂，如何提高含金量？（1.5分）

明确主题讨论，呈现评价标准；选择讨论模式，开展讨论学习；预设梯度问题，给与学生支持；利用平台功能，主导讨论节奏；评价学习效果，分类总结提升。

三、论述题：

在线教学中，如何有效开展和推进在线协同备课呢？（2分）

搭建环境有准备，确定主题有重点，明确任务有方向，合作分工有保障，协作组织有方法，归纳总结有提升。

2.在线教学过程中，老师们如何听课和评课呢？（2分）

听课：有“备”而听；载“问”而听；多“途”而听；用“心”而听。

评课：聚焦核心有立场地“评”；周密安排有组织地“评”；萃取精华有方法地“评”；研制标准有依据地“评”。




