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园本培训计划
正阳幼儿园
本学期，我园以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实《国家教育事业发展“十三五”规划》，以提高教师师德素养和业务水平为核心，以教育改革和教师专业发展实际需要为导向，积极开展各类教育教研活动。通过师训工作探索本园特色的研修模式，为促进幼儿园的发展奠定扎实的基础。在此，结合我园的实际情况，特制定本培训计划。
1、 指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以教育改革和教师专业发展的实际需求为核心，以解决中小学教师在教育教学实践中存在的突出问题为切入点，以提高教师的综合素质、提升教师自主发展能力为目标，努力建设一支师德高尚、业务精湛、结构合理、充满活力的教师队伍。
2、 培训对象
自愿参加本学期培训的教师。
3、 培训方式
理论学习与教学实践相结合，通识性课程与实践性课程相结合。
4、 培训时间：2020年9月24日-2020年12月13日
5、 培训流程
（一）第一模块：教育理论培训（9月24日—10月31日）
从教育基础理论入手，透过专家引领、教育理论专着自学等途径，主动吸收和借鉴国内外教育发展过程中构成的各种最新理论成果，对教师实施有针对性的培训，以提高教育水平。具体培训篇目为:《3-6岁儿童学习与发展指南》、《幼儿园教育指导纲要》、《幼儿园工作规程》，教师在10月30日24点前提交一篇培训心得并上传到单位工作群中。
（2） 第二模块：学科实践培训（11月1日—12月8日）
以课程标准为依据，充分运用专题教研等有效形式，帮忙教师更好把握理念、驾驭教材，并将其转化为先进的教学行为。参训教师在学习后提交一篇教学活动设计至单位工作群，最晚提交时间为12月8日24点前。
6、 保障措施
（一）组织保障：
组  长：平剑锋
副组长：王微微、路琦
组  员：吕俊达、刘建宇、杨仲莹、孙畅、孟媛、尹东旭
（二）安全保障：
    活动期间遵守本园《安全管理制度》，强化安全责任意识，在活动期间兼顾幼儿安全，确保活动正常开展。
[bookmark: _GoBack]（三）工作要求：参训教师认真梳理整合教育教学资源，按照时间节点提交作业。领导小组做好监督与管理，按照考核办法对教师进行公平客观的评定。
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