校本研修活动日程表
	研修时间
	具体内容
	研修
形式
	参加
人员
	研修
地点

	[bookmark: _Hlk98762319]3月20日—
3月31日
	教师职业道德
	教师自学
网上观看
	全体教师
	会议室或
教师办公室

	[bookmark: _Hlk98762403]4月1日—
4月20日
	课件设计
	观看名师
课件设计
 结伴，小组
	全体教师
	
会议室或
教师办公室


	[bookmark: _Hlk98762476]4月21日
—5月15日
	“双减”
背景下的
作业设计
	目标引领
实践验证
	全体教师
	会议室或
教师办公室


	[bookmark: _Hlk98762518]5月16日——6月3日
	教学反思
	交流研讨
	全体教师
	会议室或
教师办公室


	[bookmark: _Hlk98762557]6月4日——6月5日
	总结
	总结与交流
	全体教师
	会议室或
教师办公室





附件2
校本研修评价细则（满分30分）
	内容
	分数
	考核标准及要求
	评价方式

	1 教师职业道德
	10分
	学习笔记每少1次扣1分共十次
	查笔记

	2. 课件设计
	5分
	如网载扣3分
	组长、领导评小组评分

	3. “双减”
背景下的
作业设计
	10分
	根据作业设计情况领导小组进行综合评定打分。
	领导小组
打分

	4. 教学反思
	5分
	通过反思情况以及网载情况进行打分
	领导小组
打分
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