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本学期，我园教研工作以《3-6岁儿童学习与发展指南》为指导，以加强幼儿园教研工作的管理，加强园本培训与研究，深化特色教育教学为核心，不断更新教育观念，提升教师专业素质，促进教师专业化成长，全面提升幼儿园的保教工作质量。
现就本学期的教研工作作一个回顾和总结：
一、开展有效教研，调动老师积极性
本学期我园教研活动秉着做有效教研的理念，开展了一系列活动。开学初期，从了解老师们的真正需求出发，根据老师们真实反馈出的专业成长需求来制定教研活动计划，分别开展不同的教研活动。针对每周的园内教研活动，扩展教师的教学经验，同时也让教师从最基本的教学教研活动开始，逐步提高自身的教科研能力。教师们围绕主题积极参与发言，既能结合理论层面来阐述自己的观点，发表见解，又能结合课堂教学实例来剖析自己的教学行为，在互动中拓展了思路，相信在以后的教学活动中，教师们一定能将理论指导规范自己的教学行为，使自己的教学水平有进一步提高。
结合幼儿园教师职业技能的有关要求，加强全园教师的教育教学基本功的培训与提高，鼓励教师自学自练，并相应举行一些教学基本功竞赛，提高相应的能力。平时班与班之间进行互相听课评课活动。每周五进行公开课，尽可能地提供机会让教师多外出观摩、听课、借班上课等，丰富经验，提高教育教学能力。
二、加强教师学习，注重教师成长。
我园定期开展教师集体活动，如读书汇报会、课件展示、微讲座等活动，增加教师面对面的交流机会。鼓励我园的全体教师在工作中与新的教育理念同行。
三、抓日常、重课堂，幼儿园保教质量有提升。
根据县幼教工作计划及我园教师的实际，本学期重点探如何践行”玩中学、学中玩“的教学理念，各级组以“课例”入手，每位老师提供一个教学活动，向全园教师进行展示，然后采取“参与式培训”的方式进行交流研讨，评选优质课。
常规管理不松懈。保教质量是幼儿园的生命，本学年我们进一步规范、落实幼儿园保教工作制度，规范教师一日活动操作常规，完善了每月的考核制度，规范了教师备课、听课、说课、评课制度。
但就本学期的工作，我们也清晰的意识到，还有很多的不足，教研开展和落实还存在一些问题，需要急待解决的问题：
1.结合本园实际，加强课题研究，提高全体教师科研意识。
2.教师在教学中的存在不足。
3.加强对教师学习能力及技能、技巧的培训。
这一些，将作为我们下学期教研工作的目标和方向，我们将充分发掘每位教师的潜力，真正让教研促进教师成长。



