夸美纽斯说过教师是天阳底下最光辉的职业，如今当上教师后深有体会。很荣幸我成为了这一光辉职业中的一员。“十年育树，百年育人”踏上了三尺讲台，也就意味着踏上了艰巨而漫长的育人之旅。

　　怀着期待与欣喜，我参加了为期一天的兰西县新入职教师岗前培训。“期待”是因为步入新的工作岗位，对新的环境和美好的未来充满期待；“欣喜”是因为我感受着各级领导对新老师的深切关怀。入职培训的课程丰富而实用，包括吉林省教育学院王娇娇教授的专题讲座《新时代新课程背景下，新教师的责任与使命》；哈尔滨师范大学附属新区第二实验学校的校长李军老师的专题讲座《新教师基于专业发展的职业规划》。

　　短短一天的培训学习，让我受益匪浅，培训的这些老师的发言中没有太多华丽的词汇，却流露出一种朴实真诚，勤奋敬业的工作态度，他们讲授的都是实实在在的值得自己去细细体会与“消化”，下面就王娇娇教授和李军老师的专题讲座谈一下自己的心得体会。

　　王娇娇教授的讲座内容是《新时代新课程背景下，新教师的责任与使命》，谈到这个内容，他总结了三大方面，一是新时代的“新”体现在哪？二是新课程的“新”体现在哪？三十作为“新”教师我们要做什么，怎么做？王教授的每一句话都发人警醒，耐人寻味。我认为最让我受益的是提到的“职业倦怠问题”，这对我们新老师来说是提前打了预防针，让自己能够正确的对待工作。在提到专业发展的内涵和特征的问题上，王教授总结的“教师”——1把握教育规律，通晓教学原则2了解学生心理发展和年龄特征3拥有丰富的教育教学经验，我认为给自己定了航标，沿着这个路向去前行，实现自身价值。在专业发展路径中，让我学习的是教师专业发展的几个“一点”——多读一点书，多写一点东西，多参加一点竞赛，为学习投入多一点时间，多一点自己学历提高的思考，这几个“一点”为新教师提出了要求，要做一名终身学习型教师，做一名能够不断适应新知识，新问题，新挑战的老师。

　　李军老师的讲座内容是《新教师基于专业发展的职业规划》，在李军老师讲座的过车中还有一个小插曲，讲座大厅突然停电，但是并没有影响李老师讲座的热情，他在没有话筒的情况下讲了一个多小时，其敬业的态度让人动容，我想这都是源于对工作的热爱和对新教师的负责的态度。李老师的话语朴实，又很风趣。在他的讲座中值得我们学习的知识很多，如教师专业发展的一般规律、影响教师专业发展的主要因素、生涯规划及专业发展内容和一般路径等。他为我们新教师的职业规划指明了方向，既可以走教学路线，也可以走管理路线，还可以走研究路线，重要的是给自己指定一个目标，不要得过且过。
　　通过本次培训，我明白了，作为一个教师，不仅是个教书育人的老师，更应该成为一个研究者，我们要坚持创新，在教学中发挥自己的聪明才智，争做教学发展的弄潮儿。
