新入职教师培训感悟
初入教育行业，含着一颗忐忑而又激动的心情开始了第二年的教学生涯。非科班出身，也无法阻挡我想要进步的决心。“一点一点学，一步一步走”，是我对自己的要求和期待。“十年育树，百年育人”踏上了三尺讲台，也就意味着踏上了艰巨而漫长的育人之旅，“为党育人，为国育才”的强大使命激励我立志成为一名优秀的教师，树立终生学习的理念，教好书，好教书。
[bookmark: _GoBack]金秋九月，我怀着无比激动的心情参加了新教师培训。因为步入新的工作岗位对新的环境和美好的未来充满期待;我感受着各级领导对新老师的深切关怀。入职培训的课程丰富而实用，包括王姣姣教授的专题讲座《新时代新课程背景下，新教师的责任与使命》主要是新教师的“新”的讲读。李军校长的专题讲座《新教师基于专业发展的职业生涯规划》主要是自我定位，价值观等的启迪，通过此次培训，我也得到了很大的收获，具体如下几点:
首先，此次培训使我对教师这一职业有了更加清楚认识在本次培训中听了有关教职专员老师的讲座后，使我对教师这一职业有了更加明确地认识。“立德树人”是教育的根本任务。王老师的讲座涉及三个大方面，20小项的内容。教师是文化的传播者，正如韩愈所说:“师者，传道授业解惑也。”这是从知识传播的角度来反映教师的重要性。教师是榜样，“学高为师，身正为范”正是这个意思，这里也涉及做人的问题，学生都是有向师性的，这也是做人的一种认同感，同时学生受教育的过程是人格完善的过程，教师要真正成为学生的引路人。教师是管理者，教师要有较强的组织领导、管理协调能力，才能使课堂教学更有效率，更能促进学生的身心发展。教师是父母。“爱自己的孩子是人，爱别人的孩子是神。”而作为一名新教师更要富有爱心，教师对学生的爱是无私的、平等的，就像父母对待孩子，所以我们说教师是父母。并且作为教师还要善于发现每一个学生的闪光点和发展需求。教师是朋友，"良师益友"这就强调了作为教师要懂得和学生做交心的朋友，师生之间相处要融洽，亲和力要达到知心朋友一样。教师是学生的心理辅导者。教师必须懂得教育学、心理学、健康心理学等。作为教师应了解不同学生的心理特点、心里困惑、心理压力等，并及时给予及时的帮助和排解培养学生健康的心理品质。新时代的教师应具备高尚的师德，先进的理念，健全的人格，健康的心理素质和比较扎实的专业理论功夫和专业水平，有敏捷的思维，较强的语言表达能力和感染力。对待学生要多问“为什么”？还要多鼓励、多安慰、经常开导，说实话。少说讽刺的话，冷淡的话，伤人的话、威胁的话，这些都是作为一名合格教师应具备的素质。
其次，李军校长的培训主要涉及职业生涯规划，从自身实际讲解，比较亲切自然，也令人向往。使我认识到要想成为一名优秀的教师，必须具备最基本的六要素即:认真备课，认真上课，认真设计作业，认真辅导，认真组织课内外活动，认真反思，不断学习。著名教育家于漪老师说过“一辈子做老师，一辈子学做老师。”要求我们教师要热爱自己的职业，发光发热。
之后就是学习教案的编写和课程的准备，还有如何讲好一堂课，首先，作为老师自己要明确这一节课的作用、性质以及培养目标。课前做好准备、认真编写教案，要有足够的耐心、细心、专心。为学生投入得越多，学生对你的感激就越多。对于我们新入职教师来说如何上好一门课不是一件容易的事情，因为刚刚从学生的角度转变过来，对教育事业也不是很了解。不过相信通过自己地努力和认真地学习还是能胜任学校安排的工作的。在以后工作中我们一定会多向老教师学习，希望更快地学会如何上好一堂课，提高自己的教学水平，逐步形成自己独具特色的教学风格，努力成为学校的骨干教师。
最后，教师要给学生一碗水自己得先有一片海的时代，时代的快速发展，教师也要做到与时俱进积极进取，不断学习先进的教育理念和教学方法，建立终身学习的信念。不断学习信息化手段结合新型学生关系与方法教学。教师要善于从多渠道获取教育资源，善于和各学科教师交流沟通、开阔自己的视野，提升自身的综合素质和专业技能。在步入教师岗位之后，当务之急的一点就是自己要大量地充电，不论是对理论方面的知识还是实践方面的知识都要向老教师虚心请教，使自己成为一桶满满的水，把自己的水传授给学生，让学生真正做到德智体全面发展，成为对社会有用的栋梁之才。
千里之行始于足下，从现在开始，不断观摩，不断学习，不断进步，解决学生的实际问题，多引导。用实际行动捍卫教师的的光辉形象，争取早日实现向优秀，卓越教师的转变。

