新教师培训心得体会
——点燃  唤醒  激励
一天的培训在不知不觉中结束了，时间很短，确是收获满满。教师到底是一个什么样的职业，他应该具备什么素质，他到底要什么程度。一个职业一旦挂上了“人民”的字样，就变得意义非凡。“人民教师”伟大的职业，肩负着未来。我在会议中很喜欢县长的一句话，2035年要做到教育强国，你们肩负着兰西县的未来，因为2035年强国的教育需要·你们。身上的担子使命，教师的使命，让我顿感到一个小小教师的价值，因为你的名字，是人民教师，所以你的人生将会更有意义。
讲课教授与时俱进的教育理念、教学方法给我指引了方向，他们的思想精华更让我感到思想的洗礼和火花的碰撞。这次培训的内容涉及到新课标的核心素养，开展课题研究的意义价值。教师评价的作用，反思的意义等，为了更好地做好工作，我把这次培训工作细细回顾番，并得出以下心得体会。
一、通过培训，知道要做新时代下常反思的高效的教师
孔子曰：吾日三省吾身，为人谋而不忠乎，与朋友交而不信乎，传不习乎。圣人三省，何况我们自身呢。也需要自省去提升自己。德国教育家第斯多惠说过: “教学的艺术不在于传授本领，而在善于激励、唤醒和鼓舞。"教师在教学中起着决定性的作用。富有成效的教师应该拥有正确的教学目标、不断更新教学观念，能善于把握教师与学生之间的角色，能够基于学生、学习深入浅出、适度地设计自己的教学模式。方案:一、选用优秀课堂的管理技巧，如学生注意力的吸引、班级氛围的创设、班级管理文化的设计等:二、选用正向优质积极的的评价，激励学生专心学习的策略，教师可以激励唤醒学生的学习信心、善于向学生提出问题和倾听学生的问题，并给予学生学以致用的机会；三、选用有效组织学习活动的方法。教师本身就是个很好地教学活动主体，我们在与学生互动中要表现出亲和力、感染力、说服力和推动力；四、选用有效开发教学资源的方法，如视频、歌曲等。以新时代的眼光、创新的意识来审视自己的教学工作，反思自己的教学工作，我距离高效教学还有很大一段距离，但教授的讲座给了我启发，让我有了改进的方向，我将从专家们、同行们、学生们那里吸取教育精华营养以提升自我素养。五，每日反思自己的教学方式学生的接受能力，每日的收获。
二、通过培训，我进一步认识了“听课，与“评课”及课后反思。
通过学习我发现，小学新课程给课堂教学带来了很大的变化。我们必须以积极的心态面对新课程，不断更新自己的教学理念和知识体系，从新课程标准的角度下去审视理念下的听课活动和评课活动。其中让我启发良多的是在课堂中活动主体的转换，从而教师应该随之改变视觉去进行听课和评课。新课程明确指出，教师在课堂中的角色是应该转变的。从指导者变为组织者、参与者和合作伙伴，使学生变成课堂的学习主体，教师应知道学生进行自主探究学习，让学生充分自主探究、合作交流，自己发现问题，归纳出解决问题的方法、规律。要求新教师要勤勤恳恳地整理笔记，多去反思才能获取更大的进步。于是在第二天的听课活动中，我认认真真地观察教师与学生的教学活动，做好记录和反思思考，并积极参与到评课发言中去，在与同行们的交流中，我收获良多。我第一次发现原来自己也能从那么多方面去尝试评课，以后我将不断学习，以新视角去审视同行们和自己的教学，并从中学习。
三、通过培训，我提升了自己的素养
通过培训，我对新时代下的新课程有了新的认识和理解，能从专业的角度去观摩教学活动并从中学习其教学优点，加深了我对教学目标设计的理解，培训让我学习了如何从新时代新课标下做出反思并作为开展科研活动的灵感来源。回校后，我更加地认真对待自己课前的教学目标的设计，优化自己的教学效率，更新自己的教学理念，认真研究小学新课程标准，学习教学理论，从教学的点点滴滴中去反思从而提升自我。我明白课堂是教师的主要活动场所，教师的一言一行、一招一式都体现着自己的教学理念。作为新时代的教师，更应该与时俱进，使自己的业务水平不断提高。学习的最终目的不是只是学会做题，而是运用到生活中。
四、通过培训，我树立了终身学习的意识。
知识在不断地发展，知识在不断地更新。作为新时代的教师，不能墨守成规，一成不变地按照自己的传统观念和思想进行教学。教师的专业发展一般可分为四个基本阶段，即新手阶段、胜任阶段、熟手阶段、专家阶段。我走上这三尺讲台第四个年头，还属于"新手阶段”，还需太多的磨练和学习。于漪老师说：“做一辈子老师，学做一辈子老师”什么时候都要与时俱进，从教授的例子让我明白教育从来不是一件容易的事，我们必须要有“活到老，学到老”的意识，不断学习理论知识，并以此指导自己的教学实践。我想今后我要向课本学习，向专家学习，多读教育教学方面的书籍，多撰写教学论文和反思案例等；向有经验的教师学习，多参加听课、评课活动，多与同事进行交流，加强教师间的合作，或者利用网络与更多的同行进行交流与学习，树立“活到老，学到老"的终身学习的观念。
