星火二中“推门听课”活动计划
为落实《兰西县中小学“推门听课”活动计划》要求，进一步强化我校教学工作的中心地位，特制定如下计划。

指导思想

为切实提高星火二中课堂教学效率，全面提高学生的综合素质，造就身心健康、人格健全、双基扎实、能力全面的高素质学生，从教师日常的课堂教学入手，着力关注学生课堂学习行为的综合表现，加强教师日常课的管理力度，带动教师对课堂教学的学习和研究氛围，促进教师日常教学理念的提升和教学水平的提高。

主要目的

真实地了解我校教师的教学态度和教学水平，全面提高学生素质及我校教师能力水平和教学质量。

三、具体要求

1.提高认识。

实施“推门听课”，是克服课堂教学随意性，打造真实常态课，优质高效地完成教学任务的有效措施。全校上下必须高度重视起来，充分认识此项活动的重要性和必要性。

2.确保全员全科参与。

（1）听课范围
语文、数学、英语、科学、道法、音乐、体育、美术、信息技术、劳动、综合实践。
（2）听课组别
小学（1组）语文、音乐、美术。（2组）数学、道法、体育。（3组）英语、科学、劳动、综合实践、信息技术；
（3）责任领导统一组织，以课程表安排为准，每天随机安排推门听课。

（4）多媒体授课。

出课教师必须合理使用信息技术手段辅助课堂教学。课堂教学中新课标精神要在教学内容、教学方法、教学手段等方面中体现。多媒体的选择和使用要为落实新课标精神服务，为促进学生的发展服务，为提高课堂效率服务。

（5）听课人员要本着对授课教师高度负责的态度对授课教师的教学效果进行评价，听课时作好记录，根据评价标准进行评分，及时向授课人反馈授课评价情况。

（6）及时收集活动过程性材料。
四、方法步骤

第一阶段：宣传发动（9月18日—9月22日）

1.制定《星火二中“推门听课”活动计划》

2.召开星火二中“推门听课”活动专项会议，按照教体局的方案和活动计划全面落实“推门听课”任务。
3.制定本校《推门听课小组成员信息表》、《教师分工表》《课程表》和《周进度表》。
第二阶段：学习准备（9月25日—10月10日）

全体专任教师根据本校学情和本学科特点提前撰写出一周的教学设计：

1.基本信息齐全：课题、学科、课时、教者姓名、主备人、授课年班、授课时间、教案类型等。

2.主要项目齐全：教学目标、重点难点、教法学法、教学手段、教学流程、板书设计、课后反思等。

3.教学步骤齐全：复习旧知、导入新课、学习新知、课堂训练、教学小结、布置作业等（提法不用千篇一律）。

4.教学目标准确：总体教学设计符合课程教学目标，能够遵循学生的认知规律，与教材和最新课程标准保持良好的统一性。

5.教法学法灵活：教学方法科学、先进、创新，注重体现启发式教学方法。

6.教学手段恰当：在教学手段上要有创新，融合资源，知识层次循序渐进；让课件具有引导性、模拟性、开放性。

7.内容丰富充实：教学重点突出、点面结合、深浅适度；教学内容丰富充实，信息量大，内容全面，理论联系实际。

8.作业以及小结：作业及思考题设计能体现教学重点，启发学生思维；课后小结精炼，思得、思失、思改，有针对性。
第三阶段：听课点评（10月10日—12月30日）

我校所有教师按听课组全员参与本小组“推门听课”活动并签到。

2.听课时授课老师不得以任何理由拒绝，也不得临时调换上课教师或上课内容，授课教师要在上课前准备好教学设计纸质版。授课教师不要受“推门听课”影响，调整心态，适度减压。虽打破既定的预设，但不影响精彩的生成，力求原生态，但忌花架子。

3.听课结束后，学校统一组织听课组成员进行评课活动，评课时赞“精点”、略“优点”、重“缺点”、提建议。活动后应积极进行教学反思，对教学课前、课中、课后的不足之处做出相应的调整。听课教师听课后要结合自身综合情况完成一次创新型教学设计和课件，进行一次深度教学反思。

4.对发现的优秀老师要进行重点培养，对优秀课例要予以总结推广；对发现的不合格课例，要给予指导，对其教师要进行跟踪听课，帮助教师提高课堂教学水平。

五、综合评价

学校组织成立评优小组，对于获得优质课和精品课奖项的教师给予颁发校级荣誉证书。在此其间如果县级及以上部门征评优质课，从县级获奖教师中择优推荐，不进行二次评审。

