兰西县天鸿小学校科研工作方案
2023--2024学年度下学期
根据《兰西县2023-2024学年度下学期科研工作方案》精神，为了适应新课程改革的需要，把科研与教学、科研与教研以及科研与信息技术有机结合起来，切实促进我校教育教学工作持续发展和教师专业成长，努力实现我校教学工作由“经验型”向“科研型”的战略转变，特制定本学期科研工作方案。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，聚焦课堂以研究问题为导向，聚焦需求以解决问题为目的，聚焦推广以成果转化为宗旨，以提高教师创新意识和研究能力为主线，以培养教师可持续发展理念为根本方向，树立“问题就是课题，反思就是研究，成长就是成果”的教育科研思想，以科研促改革，以科研促发展，使教科研工作有新的发展，新的突破，新的高度。
二、工作目标
1.通过课题研究，切实解决课堂教学中的实际问题，提高教学实效性。以建学习型组织，做研究型教师作为工作重点，全面计划，及早落实，努力使教科研工作出成效。
2.通过课题研究，提高教师将教育科研与日常教学工作进行有机整合的能力，促进教师专业发展。进一步促使教科研活动立足校本、贴近教师、植根课堂，浓厚学校的教育科研氛围。
3.通过课题研究，促进教师由知识型向经验型，由经验型向专家型转变，培养一批学者型骨干教师，使我校教育工作管理上层次、质量上台阶。
4.认真做好课题研究的资料积累、经验总结工作，力争每位课题组教师在市级以上教育教学论文评比中获奖，更多的教师在杂志上发表文章，使教研之风深入人心。
三、工作重点
1.大力营造学习之风，完善教科研规章制度。
2.抓好教科研工作的常规管理、扎实有效开展课题研究工作。
3.做好课题研究及结题的相关准备工作。
四、工作措施
（一）深入学习教育理论，构建基础理论工程
本学期结合学校教科研工作的实际，根据学校教师理论学习的实际情况，建立和完善相关的教师学习制度，把教师的理论学习作为学校科研发展的一项基础工作来做实、做好。通过学习，让教师进一步把握教育改革和发展的趋势，把握新课程改革的实施要求，从而在思想上和行动上切实转变教育观念，改进教学行为。
（二）认真做好常规管理，提升教科研品质
1.完善教育科研制度，认真做好考核工作。认真做好平时和期末的教师教科研和业务学习的考核工作，为期末教师专业发展评价考核提供详实可靠的数据。
2.做好课题管理、资料积累及上报工作。认真、负责地管理好课题，督促各课题正常开展活动，做好课题过程性资料的积累工作。鼓励教师积极投稿，做好教育教学论文评选工作。
3.积极组织教师撰写教育教学论文，鼓励教师参加省市各项征文活动，力求有更多的教师有论文在市级以上获奖或发表，为我校课程改革发展和教师专业成长铺路搭桥。
（三）认真开展科研活动，浓厚学校科研氛围
1.骨干教师校内示范课：为让学校教坛新秀教师、骨干教师真正起到骨干作用，推动学校教研气氛，提高教师的综合素质，为骨干教师提供展示和交流的舞台，为普通教师搭建学习提高的平台。
2.规范学科教研活动：本学期，学校将注重对教研组工作的指导，协助教研组长认真制定教研计划，规范每一次的教研组活动。以理论学习、集体备课、公开教学、集体评析等方式扎实开展教研组工作，充分发挥教研组的工作职能。
3.加强课题研究指导：针对教师在课题研究过程中遇到的新问题、新困惑、新迷茫给予正确的解答和帮助，使课题研究更好更快地良性发展。针对课题研究的惰性行为及时督促，力戒等、靠、随，提倡主动、抢先、抓早。
兰西县天鸿小学
[bookmark: _GoBack]2024年3月5日
