兰西县2023-2024学年度下学期教师校本考核统计表
单位：兰西县崇文实验学校                      主管领导：满学鹏
	序 号
	姓名
	校本考核成绩
	备注

	1
	汤鹏博
	89.6
	

	2
	钟志力
	98.3
	

	3
	吴琼
	93.7
	

	4
	李扬
	94.0
	

	5
	于兰兰
	98.4
	

	6
	谭洪龙
	87.6
	

	7
	孟宇
	94.5
	

	8
	孙晓庆
	87.6
	

	9
	郑秀梅
	93.4
	

	10
	刘芳
	88.1
	

	11
	刘洋
	87.1
	

	12
	丛中孝
	93.1
	

	13
	侯雪丹
	93.1
	

	14
	刘赫男
	93.9
	

	15
	陈停贺
	94.6
	

	16
	杨雪
	89.1
	

	17
	朱洪涛
	89.7
	

	18
	王琦
	88.2
	

	19
	张联
	89.8
	

	20
	赵俊峰
	89.3
	

	21
	杨哲
	94.9
	

	22
	刘欢
	100.0
	

	23
	宋秩宇
	94.6
	

	24
	刘祥伟
	89.4
	

	25
	王欣欣
	88.7
	

	26
	马宁
	88.9
	

	27
	孔令双
	87.4
	

	28
	包雪原
	89.1
	

	29
	王宇
	88.9
	

	30
	王冬旭
	88.3
	

	31
	张金淼
	87.2
	

	32
	刘凯
	89.9
	

	33
	赵欣欣
	89.8
	

	34
	赵文馨
	87.4
	

	35
	杜甜甜
	88.7
	

	36
	王鑫淼
	89.0
	

	37
	王香雯
	89.5
	

	38
	李雪
	88.3
	

	39
	王爽
	88.5
	

	40
	刘天婷
	87.2
	

	41
	侯振宇
	89.9
	

	42
	李志鑫
	88.2
	

	43
	王美淇
	88.4
	

	44
	邬丹丹
	88.4
	

	45
	李娜
	89.1
	

	46
	车承浩
	90.0
	

	47
	刘宏玉
	88.5
	

	48
	焦阳
	88.4
	

	49
	冯雨薇
	87.6
	

	50
	赵海山
	93.5
	

	51
	黄建国
	89.7
	

	52
	张立媛
	93.4
	

	53
	王晶
	89.7
	

	54
	王庆
	94.8
	

	55
	杨涵
	87.4
	

	56
	谭新
	87.4
	

	57
	高思琪
	89.6
	

	58
	付亚民
	89.1
	

	59
	张影
	88.6
	

	60
	张艳丽
	99.2
	

	61
	田东风
	98.0
	

	62
	蔡立国
	100.0
	

	63
	王亚芬
	93.1
	

	64
	李国华
	100.0
	

	65
	柳春玲
	94.4
	

	66
	李福兴
	99.7
	

	67
	赵丽丽
	98.1
	

	68
	赵洪涛
	94.8
	

	69
	刘国玉
	93.2
	

	70
	李忠显
	99.1
	

	71
	孙立宏
	100.0
	

	72
	张军
	99.6
	

	73
	付长艳
	94.0
	

	74
	杨小龙
	98.6
	

	75
	李小春
	88.7
	

	76
	李丹丹
	94.5
	

	77
	郝德宝
	99.7
	

	78
	张玉石
	94.1
	

	79
	马宏佳
	99.7
	

	80
	车彦金
	93.0
	

	81
	张娟
	88.6
	

	82
	李智轩
	88.2
	

	83
	徐彦红
	87.2
	

	84
	于立秋
	94.0
	

	85
	凌志艳
	93.7
	

	86
	王丽杰
	93.2
	

	87
	王生
	98.1
	

	88
	杨立华
	88.3
	

	89
	杜宏玲
	93.5
	

	90
	曹冰
	94.2
	

	91
	刘冬梅
	95.0
	

	92
	王晓艳
	93.9
	

	93
	荣亚清
	94.5
	

	94
	徐换龙
	89.8
	

	95
	邬艳华
	93.9
	

	96
	邹晓强
	99.5
	

	97
	王凤
	99.8
	

	98
	由国民
	89.1
	

	99
	张程
	100.0
	

	100
	姜敏
	94.4
	

	101
	何海云
	98.2
	


注：在上报此表时，教师的顺序必须按本学期加入教师进修学校网站本单位网络班级（2024年上）人员由左到右，由上到下的顺序录入并按要求的比例（95分以上不能超过被考核人数的20%，90-94分不能超过被考核人数的30%）打出校本考核分数，如不按比例打分视为无效分数，全体教师不予认定校本培训的12学时，此表在6月25日前上传到网络班级的“共享”中，如不按时上传影响本单位及教师的考核，后果自负。

