集中培训反思
奋斗镇第一中学  林洪艳
   作为小学语文县级骨干教师，我有幸参与了由兰西县教体局和教师进修学校组织的培训活动，细心聆听了杨修宝老师的“数智技术赋能日常教学”与陈忠平老师的“新时代师德修养八个关键词”专题讲座。这两场培训如同为我打开了两扇窗：一扇望向教育数字化的未来，让我学会用技术破解教学难题；另一扇锚定教育者的初心，让我重新审视“为谁教、教什么、怎么教”的根本问题。现将培训心得总结如下，以勉今后教学实践。
    在数智技术赋能教学模块，我最大的收获是打破了“技术是工具”的单一认知，真正理解了“数智化是重构教学流程的核心力量”。培训中，讲师通过实际案例演示了AI学情分析、智慧课堂互动系统、个性化学习平台的应用：过去批改作业需耗费数小时，如今借助AI批改工具，不仅能快速统计错题率，还能精准定位每个学生的知识薄弱点；过去课堂互动局限于举手回答，现在用智慧课堂的“即时答题”功能，全班学生实时提交答案，大屏幕即时呈现答题数据，我能瞬间掌握学情，调整教学节奏。
    这让我意识到，数智技术不是“锦上添花”，而是“雪中送炭”。回到学校后，我尝试在数学课中使用个性化学习平台：课前推送预习微课，平台根据学生预习反馈生成学情报告；课中结合报告重点讲解难点，用互动课件让抽象的几何图形“动起来”；课后推送分层作业，基础薄弱的学生侧重基础巩固，学有余力的学生挑战拓展题。两周后，班级课堂参与度提升30%，作业完成质量明显改善。但我也清醒认识到，技术永远服务于教学目标，不能为了“炫技”忽视师生互动，比如在语文阅读课上，仍需留出足够时间让学生面对面交流感悟，用技术记录讨论过程，而非替代真实的思维碰撞。
    如果说数智技术是教师的“硬本领”，那师德修养就是教育的“软实力”。新时代师德修养模块的培训，让我对“师德”有了更深刻的理解：它不仅是“不体罚、不有偿补课”的底线要求，更是“以学生为中心”的教育情怀，是“终身学习”的专业态度，是“数字时代”的育人担当。培训中，一位优秀教师的案例让我深受触动：她发现班里有学生因不熟悉智慧课堂操作而自卑，便利用课余时间单独辅导，还设计了“数字小助手”互助小组，让掌握快的学生帮助同伴；在使用AI筛选教学资源时，她始终坚持“内容为王”，逐一审核资源是否符合学生认知水平，是否传递正确价值观。
    这个案例让我明白，数智时代的师德，既要“守正”，也要“创新”。“守正”就是坚守教育的本质——立德树人，无论技术如何发展，都要关注学生的情感需求、成长规律，不能让数据取代对学生的个性化关怀；“创新”就是主动适应数字时代要求，不断学习新的教育技术、教育理念，用学生喜闻乐见的方式开展教学，引导学生正确使用数字工具，培养他们的信息素养和创新能力。比如在班会课上，我会结合“网络信息辨别”主题，用真实案例教学生区分虚假信息，既传递了正确价值观，也提升了他们的数字素养。
    通过此次培训，我深刻认识到了未来教学中，我将继续深耕数智技术应用，把技术与教学深度融合，让课堂更高效、更生动；同时，始终以师德为准则，用爱心、耐心、责任心关注每一位学生，在传授知识的同时，引导他们成长为有理想、有本领、有担当的时代新人。教育之路任重道远，我将不断学习、不断反思、不断进步，既要做“数智技术的使用者”，也要做“师德修养的践行者”，为教育事业的发展贡献自己的力量。
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