兰西县2025-2026学年度上学期教师校本研修考核统计表
单位：兰西县红光中学                           主管领导：李海燕
	序 号
	姓名
	校本考核成绩
	备注

	1 
	杨富强
	89
	

	2 
	刘小庆
	94
	

	3 
	姜雪洋
	89
	

	4 
	张钊
	100
	

	5 
	杨震
	98
	

	6 
	郝永芳
	93
	

	7 
	陈帅
	92
	

	8 
	张淑艳
	88
	

	9 
	何冠群
	96
	

	10 
	赵彦东
	92
	

	11 
	徐成金
	87
	

	12 
	陈政琼
	90
	

	13 
	李海燕
	97
	

	14 
	孙彩云
	94
	

	15 
	闫月
	97
	

	16 
	关立婷
	89
	

	17 
	褚新圆
	97
	

	18 
	王意博
	87
	

	19 
	谢洪福
	90
	

	20 
	赵子惠
	92
	

	21 
	李佳欣
	88
	

	22 
	王洋洋
	92
	

	23 
	王瑶
	88
	

	24 
	郭语琪
	94
	

	25 
	张铭洋
	89
	

	26 
	赵雯雯
	89
	

	27 
	王玉琢
	90
	

	28 
	刘雨欣
	93
	

	29 
	姜姝妍
	88
	

	30 
	邵京
	90
	

	31 
	苏琨
	89
	

	32 
	韩姗姗
	95
	

	33 
	孟祥利
	89
	

	34 
	刘亚丽
	89
	

	35 
	刁雪冰
	88
	

	36 
	周淑艳
	89
	

	37 
	贾淑玲
	88
	

	38 
	赵锋
	87
	

	39 
	王井刚
	97
	

	40 
	张玉兰
	89
	

	41 
	程莲瑛
	98
	

	42 
	吴亚丽
	90
	

	43 
	纪天民
	88
	

	44 
	兰艳
	89
	

	45 
	许秀华
	88
	

	46 
	孙毓红
	87
	

	47 
	王彬
	99
	

	48 
	张国良
	94
	

	49 
	杨立业
	92
	

	50 
	吴肖亮
	95
	

	51 
	郭丽丽
	89
	

	52 
	汤海荣
	93
	

	53 
	文艳欣
	88
	

	54 
	崔守会
	87
	

	55 
	秦勤
	89
	

	56 
	郑萍萍
	89
	

	57 
	钟海晶
	88
	

	58 
	赵健慧
	89
	

	59 
	冯华
	87
	

	60 
	关洪越
	98
	


[bookmark: _GoBack]注：在上报此表时，教师的顺序必须按本学期加入教师进修学校网站本单位网络班级（2025年下）人员由左到右，由上到下的顺序录入并按要求的比例（95分以上不能超过被考核人数的20%，90-94分不能超过被考核人数的30%）打出校本考核分数，如不按比例打分视为无效分数，本单位教师不予认定校本培训的12学时，此表在12月25日前上传到网络班级的“共享”中，如不按时上传影响本单位及教师的考核，后果自负。

