顺达幼儿园本学期园本教研工作总结
[bookmark: _GoBack]本学期，我园严格遵循学前教育教学工作要求，紧扣《3-6 岁儿童学习与发展指南》，有序开展校本教研、校际联研、推门听课三项核心教研工作，围绕语言、科学、艺术、健康、社会五大领域开展系列集体教学观摩、研讨打磨活动，全园教师全员参与、分层研修，以研促教、以评提质，稳步提升全园教师课堂组织、课程设计、幼儿观察指导专业能力。结合本学期教研计划表开展的系列活动，现将本学期整体教研工作全面总结如下：
一、统筹规划校本教研，分领域开展主题示范课研讨
本学期校本教研实行每周一课、全员观摩研讨制度，提前制定全园教师示范课排期表，分七周依次开展七大领域优质课展示，授课教师覆盖园内青年、骨干教师，均衡覆盖五大领域，完整教研安排如下：
1. 第一周（3.16-3.20）孙红畅，艺术领域《冰糖葫芦》，以传统小吃为载体开展美工创作，渗透民俗文化；
2. 第二周（3.23-3.27）谈秋思，语言领域《我们的祖国真大》，借助儿歌、图片萌发幼儿爱国情感；
3. 第三周（4.6-4.10）赵薇，科学领域《各种各样的鱼》，依托实物、教具引导幼儿观察水生生物特征；
4. 第四周（4.13-4.17）孟令鑫，健康领域《多吃水果有营养》，建立幼儿健康饮食意识；
5. 第五周（4.20-4.24）谢欣欣，社会领域《男孩和女孩》，帮助幼儿建立正确性别认知，学会尊重同伴；
6. 第六周（5.4-5.8）于冰溪，艺术领域《遇见 “扎染”》，融合非遗传统工艺开展创意美术教学，同步参与兰西县 “名师大讲堂” 线上展评；
7. 第七周（5.11-5.15）李海欣，健康领域《我的蔬菜朋友》，认识常见蔬菜，养成不挑食好习惯。
校本教研实施流程
每一节示范课严格执行 “课前备课磨课 — 全园教师现场观摩 — 课后集中分组研讨 — 授课教师撰写教学反思 — 教研组长汇总优化方案” 闭环流程。 授课教师提前一周上交完整教案，各年级组先开展小组磨课，梳理环节漏洞；活动当日全体教师到场听课，详实记录课堂亮点、幼儿互动问题；课后分小、中、大班组开展研讨，青年教师提出听课困惑，骨干教师分享指导经验，从情境导入、重难点落实、分层指导、区域延伸、家园联动多个维度互评课堂；授课教师结合集体意见修改教案，完成 800 字以上教学反思，同步完成进修学校线上 “师校视频” 课程学习、心得体会上传工作。
校本教研工作成效
1. 实现五大领域教研全覆盖，补齐单一领域教研短板，教师对各领域核心教学目标把握更加精准；
2. 新老教师结对互助，青年教师快速掌握集体活动设计、课堂组织技巧，骨干教师发挥示范引领作用；
3. 深耕传统文化特色课程，《冰糖葫芦》《遇见 “扎染”》两节艺术活动将民俗、非遗融入幼儿园课堂，打造园内特色美育课程。
二、常态化落实推门听课，抓实日常课堂质量监管
本学期将推门听课作为常态化教研督导手段，园长、教研组长、年级组长组成听课小组，不提前通知、随机进入各班观摩日常集体教学、区域活动、户外活动，实现全园班级全覆盖。
1. 听课覆盖范围：兼顾小、中、大所有班级，重点抽查青年教师、新入职教师日常教学，每月推门听课不少于 20 节；
2. 课后即时反馈机制：听完课后第一时间与授课教师一对一沟通，指出课堂存在问题：如环节衔接生硬、幼儿自主探索空间不足、个体差异关注不到位、教具使用单一等，现场给出可落地调整建议；
3. 跟踪整改复查：对听课中发现课堂薄弱的教师，安排二次推门复查，跟踪整改落实情况，同时安排骨干教师跟班指导，帮助教师快速优化一日教学组织；
4. 问题汇总梳理：每月汇总推门听课共性问题，在校本教研会上集中统一讲解培训，例如 “如何在集体活动中兼顾不同能力幼儿”“游戏化教学的实操方法” 等，从源头减少课堂常见问题。
推门听课打破了 “只看示范课、忽略常态课” 的教研盲区，倒逼教师精心备好每一节日常活动，切实提升日常保教课堂质量，让优质教学落地于每日班级工作。
三、深度推进校际联研，借力线上线下优质资源促提升
本学期我园积极参与兰西县进修学校组织的校际联合教研活动，打通园内教研与县域名师资源渠道，线上线下联动研修。
1. 线上校际共学：依托进修学校平台开展名师大讲堂学习 组织全体教师登录进修学校网站 “师校视频” 栏目，观看县域各园名师公开课，其中我园于冰溪老师《遇见 “扎染”》作为优秀案例纳入线上名师课堂资源。要求每位教师自主完成线上课程学习，结合观摩内容撰写 800 字以上学习心得体会，统一上传至进修学校个人中心文章板块。各校教师在线留言交流研讨，实现县域幼儿园跨园经验共享。
2. 线下校际联研：参与县域集中教研交流 定期组织教师赴县域优质公办、民办幼儿园参与线下联研活动，观摩外园优秀示范课，参加专家专题讲座，学习先进班级管理、特色课程开发、家园共育工作方法；同时邀请外园骨干名师来我园听课评课，针对我园七节领域示范课提出优化意见，互通教研工作思路。
3. 联研成果落地转化 将校际教研学到的游戏化教学、非遗课程开发、分层指导策略运用到园内校本教研中，优化我园七节领域示范课设计，丰富各班区域活动材料投放，形成一批可长期使用的特色教案、教具资源。通过校际联研，打破单一园内教研局限性，拓宽教师教育视野。
四、本学期教研工作存在的不足
1. 校本教研研讨深度有待加强：部分教师研讨发言仅停留在课堂表面流程，缺少结合《指南》理论的深度分析，理论联系实践能力不足；
2. 推门听课后续延伸指导不足：个别青年教师整改速度较慢，一对一跟踪指导时长不足，长效帮扶机制不完善；
3. 校际联研成果转化效率有待提升：外出学习、线上观课后，部分教师未能及时将优秀教学方法运用到本班教学，学习与实践存在脱节；
4. 领域教研不均衡：艺术、健康领域特色课程成果较多，科学、社会领域特色课程开发力度不足。
五、下学期教研改进工作计划
1. 深化校本教研质量：每次教研增设理论学习环节，结合《指南》对应领域要点开展解读；实行评课打分细则化，引导教师从幼儿发展角度评价课堂；持续分领域打磨优质课，重点开发科学、社会领域特色活动。
2. 完善推门听课长效帮扶机制：建立青年教师一对一骨干教师帮扶档案，增加复查听课频次，定期开展薄弱教师专项微培训。
3. 做实校际联研成果转化：每次线上、线下联研后布置实践任务，要求教师一周内结合所学开展一节实践课，教研组长跟踪查看落实效果。
4. 持续依托进修学校线上研修平台：常态化组织教师观看 “师校视频” 名师课程，定期交流学习心得，完善线上自学 + 线下研讨的闭环教研模式。
5. 丰富教研成果留存：收集本学期七节示范课完整教案、教学反思、课堂照片、幼儿作品，整理成册形成园本教学资源库，供全体教师循环参考使用。
六、总结
本学期通过校本教研、推门听课、校际联研三位一体的教研模式，系统化完成七大领域示范课打磨，常态化抓实日常教学监管，借力县域名师资源拓宽教师成长渠道，全体教师课程设计、课堂实施、教育反思能力均得到显著提升。后续我园将持续以教研为抓手，补齐现存短板，立足幼儿发展需求深耕特色课程，不断优化教研工作形式，全面提升顺达幼儿园整体保教专业水平。

